JAK VZDELAVAME (SE)
V MSK

a evidujeme...
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Knihovny, zameéstnanci a standardy

Krajska knihovna

Povérené knihovny 15 76 91 361,6
Profesionalni 69 38 107 151,2
knihovny
Neprofesionalni 184 27 211 23,6
knihovny
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Kolik knihoven a lidi se vzdelava?

| KNIHOVNY LIDE

2012 55 188
2013 72 300

Nejsou zde zahrnuty:

® Rekvalifikacni kurz

® Studium naVs

® E-learningovy kurz

® Skoleni v organizaci nebo u jinych...



Nase ucebna

Knihovna mesta Ostravy

Ostravske muzeum



Zasedaci sin krajskeho zastupitelstva

Galerie vytvarného umeni v Ostrave
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| Uvodni stranka

| Informace o knihovné
| Sluzby pro verejnost
| Sluzby pro knihovny
| Katalog

| Elektronické zdroje

| Odkazy

Vstup do katalogu =
Digitalni knihovna MSK &
E-knihy J
Ptejte se knihovny \d
Akce knihoven v kraji K

Kalendar akci MSVK
= biezen / 2014 »
Po Ut St Ct Pa So Ne
1 2

Moravskoslezska vedecka knihovna v Ostrave

enEEd oc B r il

Nachazite se v sekci:

KALENDAR AKCi - BREZEN 2014

Skacelovo krasno - literarni seminar pro knihovniky
Konani akce
Den 1.

Typ akce:

07.03.2014 od: 09:30 do: 12:00

akce pro knihovniky

Misto konani Ostravské muzeum

vice info o: Skacelovo krasno - literarni seminar pro knihovniky »

Pozvanka /~ pozvanka rotter.pdf

Petra Braunova - beseda pro verejnost
Konani akce
Den 1.

Typ akce:

07.03.2014 od: 17:00 do: 18:00

akce pro vefejnost

Misto konani studovna MSVK, ProkeSovo nam. 9, Ostrava
vice info o: Petra Braunova - beseda pro verejnost »

@ braunova.jpg

Pozvanka

Novy obéansky zakonik pro knihovny

Jste uiivatel o




CEDLERS
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%@ Hodnoceni seminare
K 5

e
Nazev: Tendence v soucasné svétové proze
termin: 8. bfezna 2013, 9:00 hod.

misto konani:

Vystavisté Cernd louka, pavilon A

Skoleni €& Vyborny  Neuspokojivy >
Organizace Skoleni (harmonogram, délka, pribéh aj.) 1 2 3 4 5
Jak hodnotite zplsob pfihlasovani se na seminar 1 2 3 4 5
Prostredi ucebny 1 2 3 4 5
Obsah byl shodny s tématem Skoleni 1 2 3 4 5
m Komentar :
Lektor: Doc. PhDr. Martin PilaF, CSc. & Vyborny Neuspokojivy -
Lektor mél dobrou znalost probirané problematiky 1 2 3 4 5
Vyklad lektora byl srozumitelny 1 2 3 4 5
Lektor podnécoval aktivitu Ucastnik(l a zapojoval je do diskuze 1 2 3 4 5
Lektor dokazal odpovédét na vSechny dotazy 1 2 3 4 5
Vyklad obsahoval praktické informace 1 2 3 4 5
m Komentar :
Celkova spokojenost < Vyborny Neuspokojivy -
Skoleni splnilo moje oéekavani 1 2 3 4 5
Pracovni pfinos 1 2 3 4 5
Osobni pfinos 1 2 3 4 5

m Komentar (doporuceni zmén):

12.5.2014
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KNIHOVNY Bahnerova Silvie
24. 3. 2014 MéK Pribor

6 VYUCOVACICH HODIN




Evidence vzdelavani knihovniku

Kdyz nevim jak, pouziju EXCEL ©
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2 |Datum

3 |celkem

Pocet hodin
19

Téma (nazev akce)
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interni/externi

Osvédcéeni

4
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3
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B L d - g 2 B Y] s Vzdélavani 2013-KOMPLET (2)xls [jen pro Cteni] [refim kompatibility] - Excel
DOMO | VLOZEN  ROZLOZENISTRANKY ~ VZORCE ~ DATA  REVIZE  ZOBRAZENI
Ex Calibri v |11 A AT == ®- | & Zalamovat text Obecny v }T f_“'a ;“J %J:
loit T BIT u-|Z-[O-A-|E==&E Esouitammowmatnastied - | - % o0 | 5§ 3 | Podminéné J_:;";fm{ b‘-‘*rg [
Schranka i Pismo M Zarovnani fa Cislo = Styly ]
A2 v S KDY (datum)
A B C D E
1
2 |KDY (datum) Nézev vzdélavaci akce KDE |hodin  |poznémka
3 130.1.2013 Cestovni nahrady Ostrava Hotel Akord 4
4 |31.5.2013 Gordic WEMA Ostrava pobocka Gordic 4
5 |3.6.2013 Svitky od Mrtvého more MSVK 5
6 11.6.2013 Vnitini smérnice Ostrava Hotel Harmony club 4
7 26.6.2013 Psychologie barev MSVK 5
8 |nd 16.9 - 31.12 (zatim modul|E-learningovy kurz Knihovnické minimum MSVK 72
9 KLUBKO
10 |24.4.2013 Jarni setkani Klubka SKIP v Havifové (...jak fotit..) MEK Havirov 5
11 /19.10.2013 Podzimni setkani Klubka SKIP v Mostech u Jablunkova-Na zacatku |MK Mosty u Jablunkova 5
12
13 13.11.2013 Skoleni o poZarni ochrané MEK Vratimov 1
14 14.11.2013 Skoleni Bezpeénost a ochrana zdravi pfi praci MéEK Vratimov 2
15 DALSI
16 116.1.2013 Exkurze do Obvodni knihovny Ostrava-Vyskovice+ porada Ostrava-Vyskovice 4
17 127.3.2013 Scénicke éteni kolegyn z knihovny Frydek-Mistek-UZ se nebojim tnMEK Vratimov 2
18 (10.3.2013 Beseda se spisovatelem V.Vondruskou MéEK Vratimov 2
19 130.10.2013 Skoleni o Propagaci pii Aktivu M&K Vratimov-Skolitel Marika ZajiciMK Paskov 1




= R B 2% & M - 2014_VZDELAVANIxlsx - Excel
DOMU VLOZENI ROZLOZENI STRANKY — VZORCE DATA REVIZE  ZOBRAZEN]
&Dé‘;v Calibri -1 - T === | & - | E¢Zalamovat text Obecny QJ @ E‘I‘ E)R E
VloZit » B I U- .| . -& === |ea= SIDuEitazam\rnat nastied ~ | &= - 94 000 t—ljg _{'3 Podr"niné'm:é .Forma'tnvat S'Eyly VloZit Odstranit Forr
- farmatovani~ jako tabulku ~ burky - - A b
Schranka & Pismo s Zarownani s Cislo [} Styly Bufiky
E21 hd Je
A B C D E F G H I J K
1
2 JMENO - KNIHOVNA |~ PROFI .t HODINY |~| STANDARD - PLNENi [~
3 |HRABOVSKA Hukvaldy NEPROFI 0 8 MNEPRAVDA
4 |ZBORILOVA KoZatka NEPROFI 0 8 MNEPRAVDA
5 |KUBECKOVA Myslik MNEPROFI 0 a8 NEPRAVDA
& |SLAJEROVA Palkovice NEPROFI 0 8 NEPRAVDA
7 |FRANKEOVA Bruiperk PROFI 72 a3 PRAVDA
8 |KOVALOVA Brusperk PROFI 13,5 48 MNEPRAVDA
9 |KRUPNIKOVA Brusperk PROFI 26,5 48 MNEPRAVDA
10 |SADILKOVA Frytovice PROFI 4 48 NEPRAVDA
11 [VASICOVA Krmelin PROFI 0 a3 NEPRAVDA
12 |DANKOVA Stard Ves PROFI 9,5 a3 NEPRAVDA
13 |PEEKOVA Stafit PROFI 2 48 MNEPRAVDA
14 [VOLNA Sviadnov PROFI 40 48 MNEPRAVDA
15
16
17
18
19
20
21 |
22
23
24
25
26
27
28

Kovalova

adilkova

Vasicova Pes

12



Standard, clanek 11

® Dalsimu odbornému vzdélavani je rocné na 1 pracovnika vénovano
minimalné 48 hodin.

® Pracovnici pusobici v knihovnach s rozsahem provozni doby mensi nez
10 provoznich hodin tydné absolvuji dalsi odborné vzdélavani rocné
v rozsahu nejmeéneé 8 pracovnich hodin.

12.5.2014 13



Zasady pro vykon RF - MSK

® Clanek IV, éast 3 —Vzdélavani knihovnika...

® Minimalni rozsah vzdélavani u odbornych pracovniki (metodikd)
vykonavajicich regionalni funkce (s pracovnim uvazkem minimalneé o, 5
uvazku) v rozsahu 10 hodin rocne.



Informacni vzdélavani 1990 (Vsetin)




Sraz absolventd SKS Brno (Ostrava)

12.5.2014
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2014
12.5.

17



Vzdélavani knihovniku
2014 — dotaznikoveé Setreni

Vychazi z predkladane Koncepce rozvoje VKIS v MSK na léta 2014-2020

12.5.2014 18




Dotaznik ,Vzdeélavani knihovniko"

Doba trvani
® 20dn0
Otazky
® celkem1g
® uzavrenég, polootevrenég, oteviené
Statistika respondentd
® 201 navstév
® 128 dokoncenych
Cas vyplriovani dotazniku
® 2-gminut (11,21 %)
® 5-10 minut (57,76 %)

® 10-30 minut (23,28 %)

12.5.2014 19



Otazky
Vzdélani pri nastupu do prace

Kolik let pracuje v knihovné

Vzdeélani - rekvalifikacni kurz, vysoka skola

Hodnoceni kurzu, hodnoceni VS
® zhlediska orientace v oboru
® Zzhlediska prinosu pro dalsi praxi

® zhlediska dalsiho profesniho rozvoje
Je dalsi vzdélavani v oboru potrebné? Jaké a jaka forma?
Nejzajimavejsi a neprinosnejsi akce v roce 2012 a 2013.
Jaka témata pro dalsi vzdelavani?

12.5.2014 20



Vzdelani pri nastupu do knihovny

= SS mimo obor = SS knihovnicka ®m VS voboru = vyss$i odborné vzdélani = VS mimo obor m zakladni

12.5.2014
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Kolik let pracujete v knihovné?

“vicenez2ilet 1 11-aglet ' 6-10let 1 16-20let MW mMénénezglet



Profesni vzdélani behem praxe

® Rekvalifikacni kurz
® 48,4 %

® Studium na vysoke skole v oboru knihovnictvi
® 32,0%

® Absolventi RKK pokraéuijici ve studiu naV$s

® 24 respondentl
® Prevazne titul Mgr. (32), Bc. (126), PhDr. (3)
® 11 uvadi, ze RKK jim pomohl pfi dalsim studiu

® lepsi orientace v oboru, hodné informaci pro obor, vice informaci pro obor nez V'S, praktické
zkusenosti, kontakty...

12.5.2014 23



~ Opava-SLU

~ Praha - UISK

(¢
"~

KtereV

"~ vsoucasné dobeé studuje

" Brno - KISK

W jineé - jakeé

12.5.2014
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Jak se chteji vzdélavat?

'~ seminare

~ kurzy 1 prednasky = konference

| dalsi - jake

12.5.2014
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- face-to-face

Jaka forma vzdelavani?

kombinovana ' e-learning 1 webinar

| dalsi - jake

12.5.2014

26



Jak hodnotite prinos mimoskolniho vzdelavani?

B velmi prinosny & spiSe prinosny neutralni = spiSe nezajimavy & nezajimavy nehodnotim

5
z hlediska dalsiho profesniho rozvoje 5o 19 2
5
z hlediska prinosu pro dalsi praxi 53 14 1
6
z hlediska orientace v oboru 48 10
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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Temata k dalsimu vzdelavani

Marketing, management, komunikace, legislativa

Prace s detmi, ctenarska gramotnost, psychologie uzivatelU, komunikace
s uzivateli, asertivita, handicapy, détske ctenarstvi, prakticka cviceni s
texty pro déti...

Jazykove kurzy, anglictina

Design sluzeb, jednani lidi, informacni vzdélani uzivateld, zvladani stresu
Soucasna literatura

ElZ, MS Office vyssi verze, spisovna cestina, korespondence

RDA, unifikovaneé nazvy, akvizice, katalogizace, statistiky, MARC21

Konkrétné, interaktivne, s moznosti procvicovani na miste!!!

12.5.2014 28



... a ha zaver

® Vsechny kurzy a vzdelavani jsou prinosne

® Knihovna je mecca © studnice vzdélavani

® Miluji svou praci

® Nékdy je problém skloubit ¢as seminaru s praci v pujcovné

® Knihovnickou cinnost jsem radu let vykonavala zcela na okraji zajmu,
protoze knihovnik je vyuzivan na radu dalsich ¢innosti muzea, ktere
s knihovnou nesouvisi. Teprve v poslednich letech se mohu odborne
knihovneé a cinnostem s knihovnou spjatych vénovat vice...

® Prace v knihovne je krasna, i kdyz malo hodnocena
® Vétsi duraz klast na sebevzdélavani.

® Jste dobri!!!

12.5.2014 29



Po narocne akci zaslouzeny odpocinek
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Marie Seda
MSVK Ostrava

Praha 2014 e




