Platné znéni dotéenych ¢asti textu narizeni vlady €. 564/2006 Sb., o platovych pomérech

zaméstnanci ve veiejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich predpisi,

s vyznac¢enymi zménami

§ 8
Zvlastni piiplatek

(1) Zvlastni ptiplatek ur¢i zameéstnanci zaméstnavatel v ramci rozpéti piiplatku
stanoveného pro pfislusnou skupinu praci, nestanovi-li se v odstavci 4 jinak. Rozdéleni praci
podle miry ztézujicich vlivii pracovnich podminek do skupin stanovi ptiloha ¢. 3 k tomuto
nafizeni.

(2) Vyse zvlastniho piiplatku ¢ini mési¢né ve skupiné

L. 400 az 1000 Kc,
I1. 600 az 2 000 K¢,
II1. 1 000 az 4 000 K¢,
IV. 1500 az 6 000 K¢ a ve skupiné
V. 2000 az 8000 K.

(3) Zaméstnanci prislusi pouze jeden zvlastni priplatek ve skupinach I. az V., s
vyjimkou zvlastniho pfiplatku za prace vykonavané stridavé ve dvousménném,
trisménném nebo nepretrzitém provoznim reZimu a zvlastniho priplatku podle odstavce
4. Vysi zvlastniho priplatku uréi zaméstnanci zaméstnavatel v ramci rozpéti, které je pri
splnéni stanovenych podminek pro zaméstnance nejvyhodnéjSi. Priavo na zvlasStni
priplatek za prace stfidavé vykonavané ve dvousménném, tiisménném nebo
nepretrzittm provoznim reZimu a jeho vySe, a pravo na zvlastni priplatek podle
odstavce 4 se posoudi samostatné.

(4) Zdravotnickému pracovnikovi, ktery poskytuje zdravotni péci ve
zdravotnickych zafizenich nebo v zafizenich zdravotnické zachranné sluzby, prislusi za
trvalou vysokou neuropsychickou zatéz a vysokou miru odpovédnosti zvlastni priplatek
ve vysi 3,5% platového tarifu, ktery zaméstnanci prislusi podle § 123 odst. 1 az 4
zakoniku prace.



